(Allegato 1)


SCHEDA PROGETTO PER L’IMPIEGO DI VOLONTARI IN

SERVIZIO CIVILE IN ITALIA

ENTE

1) Ente proponente il progetto:

	COMITATO PROVINCIALE A.I.C.S. DI LUCCA



2) Codice di accreditamento:


3) Classe di iscrizione all’albo:

CARATTERISTICHE PROGETTO

4) Titolo del  progetto:

	E… state in compagnia


5) Settore ed area di intervento del progetto con relativa codifica (vedi allegato 3):

	Settore: Educazione e Promozione culturale - E11 interventi di animazione nel territorio


6) Descrizione del contesto territoriale e/o settoriale entro il quale si realizza il progetto con riferimento a situazioni definite, rappresentate mediante indicatori misurabili:

	Il progetto “E..state in compagnia” si realizza nell’ambito del Comune di Lucca, e interessa la fascia d’età 6-11 anni, proponendo un complesso d’iniziative tra loro diverse secondo i quartieri e le circoscrizioni di svolgimento e secondo l’approccio ai bisogni espressi, ma tutte legate dal filo comune di pensare per gli adolescenti, durante il periodo estivo, momenti di animazione, socializzazione, educazione, attività motoria e sportiva, ricreazione. 

Il Comitato Provinciale A.I.C.S. di Lucca ha iniziato sperimentalmente l’attività di animazione per questa fascia d’età nel 1994,  avvalendosi della collaborazione di alcuni circoli affiliati, delle loro strutture e dei loro operatori. Sin dall’inizio è stato costante il sostegno del Comune di Lucca, delle circoscrizioni comunali, delle Direzioni Didattiche statali. 

Nell’ultimo triennio, molte altre associazioni del privato sociale hanno sperimentato numerose attività di animazione che pur differenziandosi per i contenuti delle attività si sono poste i medesimi obiettivi.

Ciò ha fatto sì che l’Amministrazione comunale abbia potuto varare nel 2004 un più organico e complessivo programma di attività, al quale è stato dato il nome di “con chi vuoi, dove vuoi”, che ha interessato in pratico tutto il territorio comunale.

Le associazioni organizzatrici operano in raccordo con i servizi comunali dei settori Sociale e Istruzione, che predispongono insieme ad esse i programmi di attività, vigilano sul loro corretto andamento, organizzano periodici incontri di confronto e metodologici con gli operatori e i responsabili degli enti coinvolti.

La modalità dell’approccio nei confronti dell’utenza (famiglie e ragazzi) si ispira a principi di efficacia ed immediatezza e si caratterizza per l’attenzione nei confronti del singolo individuo, caratterizzando le attività non solo come momento di animazione, ma anche come luogo di ascolto e crescita.

Un atteggiamento che permette di orientare il servizio all’utenza e contribuisce a fidelizzare i ragazzi alle attività, favorendo l’aggregazione spontanea tra loro.

Il recente potenziamento del programma di attività ha fatto progressivamente aumentare il numerodi famiglie che si rivolgono all’AICS e alle altre associazioni, aumentando di conseguenza il numero di ragazzi che utilizzano il servizio.

Dal 1994, anno in cui si registrarono 98 iscrizioni per 322 presenze, il numero dei ragazzi è infatti costantemente salito, sino a raggiungere le 523 iscrizioni e le circa 2250 presenze complessive. 

Per quanto riguarda le attività organizzate dall’AICS, nel 2004 sono stati 272 i ragazzi iscritti, con 1226 presenze. Le attività da noi organizzate coprono pertanto oltre il 50% dell’utenza, sia in termini di numero di partecipanti che di presenze settimanali.

Il numero di iscrizioni del 2004 ha coinvolto poco più di un decimo dell’utenza potenziale, che calcolata sulla fascia d’età dei bambini che frequentano il ciclo della scuola elementari nelle scuole statali lucchesi o l’ultimo anno delle scuole materne statali, è di 4936 unità.

Dal calcolo sono esclusi i bambini che frequentano le scuole private, che organizzano in proprio tali attività, e il cui numero non è rilevante ai fini del nostro progetto.

La fascia sociale che si rivolge al servizio è indifferenziata. Tutte le attività sono a pagamento, ma il servizio sociale del Comune copre i costi di iscrizione dei bambini appartenti a famiglie in stato di bisogno (parametri ISEE)

Le nostre attività vengono svolte dalla metà di giugno alla prima settimana di settembre, nella fascia oraria 8-14, dal lunedì al sabato. Tale calendario è quello prevalente nel complesso delle attività, anche se molte associazioni limitano le attività ai mesi di giugno e luglio ed escludono il giorno di sabato.

Numerose famiglie chiedono l’estensione del servizio anche alle ore pomeridiane. In tale orario sono infatti ancora poche le attività svolte.




7) Obiettivi del progetto: 
	L’obiettivo di fondo, che ci ha fatto iniziare anni fa la sperimentazione e che ancora riteniamo obiettivo principale, è quello di consentire ai ragazzi e alle ragazze che partecipano alle nostre attività di animazione, di vivere principalmente questa esperienza come possibilità di gioco e socializzazione.

Il progetto inoltre viene incontro alle famiglie che devono sempre più di frequente affrontare e risolvere il problema di conciliare la loro attività lavorativa con la necessità di avere a disposizioni strutture dove poter lasciare con tranquillità i loro figli.

Il nostro progetto vuole essere in questo senso una valida alternativa, anche economica, rispetto alla “collocazione” dei bambini presso figure familiari adulte quali nonni, zii etc o al ricorso a ”baby sitter”.

L’apprezzamento costante dei ragazzi e delle loro famiglie per le nostre attività estive dimostra come il nostro progetto sia ormai un esperienza fondamentale per la comunità lucchese, ed un modo concreto d’intervento positivo dell’ente locale in ambito educativo e sociale, nonché di collaborazione con le associazioni del terzo settore.

Nell’ottica di favorire la cultura di una cittadinanza attiva attraverso la crescita formativa delle giovani generazioni, i principali obiettivi individuati dal nostro progetto di animazione sono i seguenti:

· privilegiare nelle attività programmate l’aspetto ludico e sportivo;

· alternare in ogni giornata momenti in cui i bambini svolgono un’attività “guidata” a momenti in cui svolgono un’attività “libera”; 

· riuscire a creare gruppi omogenei di lavoro e di gioco;

· migliorare le capacità relazionali di ciascun partecipante alle attività;

· destare interesse e partecipazione nei bambini; 

· far interagire i bambini tra loro con “spensieratezza”;

· stimolare la solidarietà tra i bambini e l’aiuto reciproco;

· migliorare la socializzazione;

· educare al rispetto degli altri;
· stimolare la creatività personale;
· formare all’educazione ambientale e motoria;
· consolidare le abilità scolastiche;
· migliorare il benessere psico-fisico;
· prevenire i fenomeni di disagio;
· educare all’interculturalità 

Il progetto di servizio civile è teso inoltre a potenziare e migliorare i servizi al momento erogati dalla nostra e dalle altre associazioni impegnate nell’attività di animazione estiva, in quanto punta al monitoraggio sistematico delle attività e delle presenze, alla rilevazione delle soddisfazioni e dei bisogni,  alla creazione di reti tra le associazioni, alla creazione di banche dati, allo scambio di esperienze tra gli operatori e le associazioni coinvolte. 

Sarà possibile raggiungere tali obiettivi anche attraverso l’impiego dei 4 volontari, chiamati ad un lavoro di raccordo e coordinamento delle attività, fornendo nello stesso tempo ai giovani che usufruiranno del servizio civile uno strumento per acquisire capacità professionali indispensabili all’inserimento nel mondo del lavoro e per fare inoltre un’esperienza significativa in un associazione di promozione sociale. Il risultato atteso è quello di consolidare un servizio globale e plurisettoriale a cui famiglie e ragazzi  possano rivolgersi con tranquillità, un servizio strutturato in particolare per rispondere ai bisogni dei più giovani.

Il progetto consente inoltre ai volontari di raggiungere i seguenti obiettivi generali:

· conoscere e contribuire alla realizzazione di servizi e progetti offerti dal privato sociale ai cittadini

· partecipare alla progettazione e realizzazione di nuovi interventi, valorizzando le proprie abilità ed attitudini 

Gli obiettivi specifici da raggiungere attraverso l’impiego di volontari sono i seguenti: 

· fornire un supporto all’attività di programmazione, organizzazione e animazione, al fine di far conoscere ai volontari le varie fasi dell’organizzazione del servizio e renderli progressivamente autonomi nello svolgimento delle attività

· implementare la redazione del sito internet dell’AICS, attraverso la progettazione e  l’aggiornamento da parte dei volontari di nuove sezioni e contenuti dedicati all’animazione e all’attività ludico-motoria riservate ai ragazzi.

· sviluppare l’informazione sul territorio relativamente ai servizi erogati dal AICS ai bambini e ai ragazzi


8) Descrizione del progetto e tipologia dell’intervento che definisca dal punto di vista sia qualitativo che quantitativo le modalità di impiego delle risorse umane con particolare riferimento al ruolo dei volontari in servizio civile:

	A seguito di una prima fase di formazione generale e specifica, i 4 volontari saranno impiegati nell’ambito delle attività di organizzazione e coordinamento delle attività di animazione estiva promosse dal nostro Comitato.

Dovranno poi curare la raccolta dei dati presso tutte le associazioni che organizzano analoghe attività.

Elaboreranno, sulla scorta di quanto emerso dalla loro esperienza e dall’esperienza degli operatori impegnati nelle attività di animazione, un questionario per rilevare bisogni e soddisfazione dell’utenza.

Raccoglieranno i questionari distribuiti e elaboreranno i dati raccolti.

Metteranno in rete i dati, anche attraverso la realizzazione di sezioni specifiche sul sito internet del Comitato, dedicate a tali progetti di animazione.

Realizzeranno sul sito una specifica sezione dedicata al servizio civile volontario corredata da una parte interattiva, ideata e gestita dagli stessi volontari (Faq), volta a favorire la comunicazione tra giovani attraverso l’utilizzo delle nuove tecnologie.

Cureranno l’informazione e la promozione relativa al progetto nei confronti dell’utenza interessata al servizio.

Saranno di supporto agli operatori nello svolgimento delle attività di animazione,  allo scopo di sviluppare la capacità relazionale e l’autonomia organizzativa dei volontari. Durante lo svolgimento delle attività estive (giugno-settembre), questa attività di supporto occuperà oltre il 70% delle ore di impegno previsto in questo periodo di tempo.

Per quanto riguarda le attività di animazione, esse possono essere così sinteticamente descritte:

· Tre volte la settimana

dalle 8,00 alle 9,00: Accoglienza e gioco libero. I bambini possono arrivare nell’arco di questa fascia oraria, avendo a disposizione materiale didattico e giochi da tavolo per organizzare il loro tempo come meglio ritenevano.

dalle 9,00 alle 10,00: Attività didattica. I bambini svolgono i compiti delle vacanze loro assegnati dalla maestra elementare, con l’assistenza delle operatrici dell’AICS.

dalle 10,00 alle 11,00: Attività ludico-motoria. L’attività si differenzia a seconda dell’età dei bambini, e comprende la propedeutica ad alcune attività sportive.

dalle 11,00 alle 11,30: Merenda. I bambini consumano all’aperto la merenda portata da casa.

dalle 11,30 alle 13,00: Laboratori. Ogni settimana, a seconda della loro età e della programmazione mensile, i bambini svolgono lavori diversi (tecniche varie di pittura, manipolazione di materiali etc.)

dalle 13, alle 14,00: Gioco libero. I bambini possono tornare a casa nell’arco di questa fascia oraria, oppure restare avendo a disposizione materiale didattico e giochi da tavolo per organizzare il loro tempo come meglio credono.

· Due volte la settimana

dalle 8,00 alle 9,30: Accoglienza e gioco libero. I bambini possono arrivare nell’arco di questa fascia oraria, avendo a disposizione materiale didattico e giochi da tavolo per organizzare il loro tempo come meglio credono.

Dalle 9,30 alle 12,30: Piscina. Presso le due piscine del club di Vicopelago, sulle colline lucchesi, (una vasca piccola per i bambini che non sanno galleggiare e una grande per gli altri). Le operatrici dell’AICS sono affiancate da assistenti bagnanti. I bambini sono liberi di giocare e divertirsi sia fuori che dentro l’acqua, grazie all’ottima ricezione che offre l’impianto, provvisto anche di una piccola pineta e di un campo di calcetto coperto. I bambini sono trasportati in piscina con  pulmini messi a disposizione dall’AICS

dalle 12,30 alle 14,00: ritorno a scuola e gioco libero. I bambini possono tornare a casa nell’arco di questa fascia oraria, oppure restare avendo a disposizione materiale didattico e giochi da tavolo per organizzare il loro tempo come meglio credono 

· Una volta la settimana

dalle 8,00 alle 9,00: Accoglienza e gioco libero. I bambini possono arrivare nell’arco di questa fascia oraria, avendo a disposizione materiale didattico e giochi da tavolo per organizzare il loro tempo come meglio credono.

dalle 9,00 alle 13,00: Trekking o gite all’aperto. Percorsi di trekking che è possibile utilizzare nei dintorni delle sedi di attività.
dalle 13, alle 14,00: Gioco libero. I bambini possono tornare a casa nell’arco di questa fascia oraria, oppure restare avendo a disposizione materiale didattico e giochi da tavolo per organizzare il loro tempo come meglio credono 




9) Numero dei volontari da impiegare nel progetto:


10) Numero posti con vitto e alloggio: 


11) Numero posti senza vitto e alloggio:


12) Numero posti con solo vitto:


13) Numero ore di servizio settimanali dei volontari, ovvero monte ore annuo:


14) Giorni di servizio a settimana dei volontari (minimo 5, massimo 6) :

15) Eventuali particolari obblighi dei volontari durante il periodo di servizio:

	Assicurare il servizio dalla metà di giugno alla prima settimana di settembre.


CARATTERISTICHE ORGANIZZATIVE

16) Sede/i di attuazione del progetto ed Operatori Locali di Progetto:

	N.
	Ente presso il quale si realizza il progetto ed a cui indirizzare le domande
	Comune
	Indirizzo
	Cod. ident. sede
	N. vol. per sede
	Telefono sede
	Fax sede
	Personale di riferimento (cognome e nome)
	Nominativi degli Operatori Locali di Progetto

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Cognome e nome
	Data di nascita

	1
	COMITATO PROVINCIALE A.I.C.S. LUCCA
	LUCCA
	Via S.Nicolao, 65 55100 Lucca
	1
	4
	0583 953794
	0583 955600
	Croce 

Anna Maria
	Ferrenti 

Pier Luigi
	15/06/1956

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	11
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	12
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	13
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	14
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	15
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	16
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	17
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	18
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



17) Specificare se il progetto prevede o meno l’impiego di tutor:

18) Strumenti e modalità di pubblicizzazione del progetto:

	Il progetto sarà ampiamente pubblicizzato tramite l’inserimento dello stesso sul sito internet del Comitato Provinciale e sui siti internet del Comitato Regionale e della Direzione Nazionale AICS. Sarà inserito anche nella rete civica del Comune di Lucca e nel sito comunale “Luccagiovane”, in cui è prevista una specifica sezione che contiene tutte le informazioni per i giovani che intendono fare domanda per il servizio civile volontario. Inoltre il progetto sarà pubblicizzato sul giornalino del Comitato provinciale “AICS INFORMA”, periodicamente diffuso alle oltre 200 società sportive e ai circoli affiliati, e sul periodico dell’AICS nazionale “AICS OGGI”, quindicinale che raggiunge circa 10.000 copie di tiratura. Sarà predisposto specifico materiale informativo del progetto (depliant, volantini) a disposizione presso gli uffici sede di attuazione dello stesso e presso circoli e società sportive affiliate. Le informazioni sul progetto saranno ampiamente veicolate anche in modo mirato, utilizzando la mailinglist creata appositamente dal Comitato provinciale per diffondere le proprie attività. Sarà inoltre data ampia diffusione territoriale alle informazioni sulle modalità per partecipare alle selezioni di servizio civile volontario tramite comunicati stampa sui principali quotidiani locali. 


19) Eventuali autonomi criteri e modalità di selezione dei volontari:

	I volontari saranno selezionati secondi i criteri definiti ed approvati con la Determinazione del Direttore Generale del 30 maggio 2002


20) Ricorso a sistemi di selezione verificati in sede di accreditamento (eventuale indicazione dell’Ente di 1^ classe dal quale è stato acquisito il servizio):

	No
	
	


21) Piano di monitoraggio interno per la valutazione dei risultati del progetto: 

	Il monitoraggio delle attività svolte dai volontari in sede di attuazione del progetto sarà realizzato attraverso incontri periodici tra i volontari stessi e l’operatore locale di progetto, nonché tra i volontari e gli animatori AICS impegnati nel progetto.  In tali incontri sarà richiesto ai volontari di evidenziare le esperienze realizzate nonché i problemi che eventualmente saranno emersi.

Al termine del servizio civile sarà chiesto ai volontari di redigere una relazione conclusiva sull’attività svolta.

Parallelamente si terranno riunioni periodiche tra gli animatori, i volontari e i genitori dei ragazzi ai quali è rivolto il progetto, al fine di valutare i risultati raggiunti, evidenziare e risolvere le eventuali criticità e adeguare il progetto il più possibile alle esigenze e alle richieste che via via emergeranno da parte delle famiglie e dei ragazzi coinvolti. I dati quantitativi e qualitativi necessari al monitoraggio saranno elaborati tramite un software specifico. Incaricato del monitoraggio è un dipendente dell’associazione, con specifica esperienza nella gestione di progetti di animazione.


22) Ricorso a sistemi di monitoraggio verificati in sede di accreditamento (eventuale indicazione dell’Ente di 1^ classe dal quale è stato acquisito il servizio):

	No
	
	


23) Eventuali requisiti richiesti ai canditati per la partecipazione al progetto oltre quelli richiesti dalla legge 6 marzo 2001, n. 64:

	Buone conoscenze informatiche 

Buone capacità comunicative e attitudine alla relazione con i ragazzi

Precedenti esperienze relative al settore di riferimento


24) Eventuali risorse finanziarie aggiuntive destinate in modo specifico alla realizzazione del progetto:

	Acquisto di due computer. Acquisto delle licenze del software. Predisposizione di uno specifico programma per la gestione e il monitoraggio del progetto. Costo complessivo presunto €uro 8.000,00. Acquisto materiale didattico e per attività ludico-motoria: €uro 2.000,00.  


25) Eventuali copromotori e partners del progetto con la specifica del ruolo concreto rivestito dagli stessi all’interno del progetto:

	Sarà richiesta l’adesione del Comune di Lucca e delle Direzioni Didattiche statali, che hanno collaborato in questi anni alla realizzazione delle attività di animazione del Comitato Provinciale AICS.


26) Risorse tecniche e strumentali necessarie per l’attuazione del progetto:

	Il progetto sarà attuato con l’ausilio degli  strumenti informatici e telematici sia già in dotazione alla sede operativa di realizzazione sia di nuova acquisizione . L’utilizzo delle tecnologie informatiche è funzionale allo svolgimento dell’attività dei volontari, in quanto si configura come strumento di lavoro e veicolo di comunicazione divenuto ormai indispensabile e privilegiato anche per il pubblico dei più giovani. La possibilità di raccogliere ed elaborare i dati consentita dal software che sarà appositamente predisposto permette inoltre una buona diffusione del progetto e un monitoraggio costante dello stesso.


CARATTERISTICHE DELLE CONOSCENZE ACQUISITE

27) Eventuali crediti formativi riconosciuti:

	Nessuno


28) Eventuali tirocini riconosciuti:

	Nessuno


29) Competenze e professionalità acquisibili dai volontari durante l’espletamento del servizio, certificabili e validi ai fini del curriculum vitae:

	Al termine del periodo di servizio verrà rilasciato dal Comitato Provinciale un attestato di partecipazione che elencherà le competenze formative e professionali acquisite:

· tecniche di comunicazione 

· conoscenza dell’organizzazione dei servizi di animazione sportiva e culturale

· competenze informatiche relative all’uso di  programmi applicativi e di redazione di pagine web 

· capacità di lavoro di gruppo e per obiettivi

Ai volontari che avranno assolto con profitto il periodo di servizio, sarà assicurato l’utilizzo retribuito nelle attività di animazione sportiva e culturale organizzate periodicamente dall’Ente ( mediamente circa 15 corsi sportivi e culturali per adulti e ragazzi annualmente organizzati, con l’impiego di circa 25 operatori ogni anno)


Formazione generale dei volontari

30)  Sede di realizzazione:

	Sede del Comitato Provinciale AICS


31) Modalità di attuazione:

	La formazione generale dei volontari sarà effettuata in proprio, presso l’ente, attraverso i formatori indicati in sede di accreditamento.




32) Ricorso a sistemi di formazione verificati in sede di accreditamento ed eventuale indicazione dell’Ente di 1^ classe dal quale è stato acquisito il servizio:

	No
	
	


33) Tecniche e metodologie di realizzazione previste: 

	La formazione rappresenterà una prima occasione di conoscenza tra l’ente e i volontari, che sarà indispensabile per iniziare adeguatamente la realizzazione delle attività progettuali. Le metodologie di realizzazione prevedono l’utilizzo di lezioni frontali condotte dal responsabile della formazione dell’ente; saranno inoltre privilegiate tecniche formative pratiche, come laboratori, esercitazioni, simulazioni lavori di gruppo, role play. 

Le lezioni necessitano dei seguenti strumenti tecnici: pc, lavagne luminose, lucidi, proiettore, cancelleria, dispense relative a normativa, storia e principi che sottostanno al servizio civile e all’attività dell’ente.


34) Contenuti della formazione:  

	La formazione generale verterà sulle caratteristiche e l’ordinamento del servizio civile nazionale, compresi i principi e la storia dell’obiezione di coscienza, con particolare riguardo al concetto di difesa della patria con strumenti non violenti e con diverse forme di partecipazione e cittadinanza attiva, i diritti umani e la carta etica del servizio civile nazionale. I volontari saranno inoltre formati sulla normativa che regola le associazioni di promozione sociale e sugli obiettivi che il nostro Ente ha perseguito negli ultimi anni in risposta alle esigenze della cittadinanza, in particolare dei ragazzi e dei soggetti più svantaggiati. In questo senso sarà dedicato uno spazio significativo all’azione del nostro ente in specifici campi d’intervento quali l’assistenza, l’ambiente, la protezione civile, lo sport, l’educazione e la promozione culturale. Una parte della formazione generale verterà sulle diverse forme di partecipazione attiva alla vita della società civile che l’impegno in un’associazione di promozione sociale e in ente di promozione sportiva quale è il nostro implica e consente .  



35) Durata:  

	25 ore


Formazione specifica (relativa al singolo progetto) dei volontari

36)  Sede di realizzazione:

	Sede del Comitato provinciale AICS e sedi di svolgimento delle attività di animazione


37) Modalità di attuazione:

	La formazione specifica dei volontari sarà effettuata in proprio, presso l’ente attraverso formatori dell’ente stesso.


38) Nominativo/i e dati anagrafici del/i formatore/i: 

	Pier Luigi Ferrenti, nato a Lucca il 15/06/1956, residente a Lucca, Nozzano Castello, Via di Nozzano 109. La formazione relativa all’utilizzo del software per la gestione del progetto e la sua messa in rete sarà curata dall’azienda che realizzerà il software. Quella sulle tecniche di animazione sarà curata da animatori già attivi presso l’Ente. I nominativi di tali formatori non sono al momento noti.


39) Competenze specifiche del/i formatore/i:

	Le competenze del formatore specifico, che è anche operatore locale di progetto, derivano dalla sua ventennale attività all’interno dell’AICS e dell’associazionismo in genere, e sono rilevabili più analiticamente dal curriculum allegato.

In particolare le competenze dell’operatore locale di progetto, in campo associativo, formativo e di organizzazione di attività di animazione, sono le seguenti: Dal 2002 ad oggi: Membro del forum provinciale del Terzo Settore della Provincia di Lucca; Dal 1990 ad oggi: Membro della consulta comunale per lo sport del Comune di Lucca. 1995-1998: collaboratore del mensile nazionale dell’AICS “Presenza Nuova”. 1997-2004 collaboratore del trimestrale dell’AICS di Lucca “AICS in…forma”; 1994-2004 Direttore dei centri estivi ludico-sportivi organizzati dall’AICS di Lucca in collaborazione con il Comune di Lucca, le circoscrizioni comunali, le direzioni didattiche, e riservati a ragazzi/e dai 6 agli 11 anni. Membro per 6 anni della consulta regionale dell’associazionismo. Membro dal 1995 ad oggi della Direzione Nazionale dell’AICS, Ente di Promozione sportiva riconosciuto dal CONI. Membro del Consiglio direttivo dell’AICS regionale dal 1986 ad oggi; Segretario del Comitato regionale AICS dal 1987 al 1991; Vicepresidente del Comitato regionale AICS dal 1991 al 1995. Presidente del Comitato Provinciale AICS di Lucca dal 1985 al 1995 e dal 2000 ad oggi; Presidente dal 1994 ad oggi del circolo “AICS Lucca”, associazione sportiva che gestisce due impianti polivalenti per il tennis, il nuoto, il calcetto; 1995-2004 Coordinatore ed estensore di tutti i progetti presentati a Regione Toscana, Provincia di Lucca e Comune di Lucca in ambito sportivo. Per citare i più importanti: “Senza età”, corsi di attività motoria, incontri su tematiche sanitarie e alimentari, eventi culturali e turismo culturale per i triventenni; “E..state in Compagnia” attività ludico-motorie, avviamento allo sport, laboratori, escursioni, riservati ai ragazzi/e del ciclo delle scuole elementari. Istruttore AICS di calcio. Arbitro di calcio e calcio a 5. 1995-1997: partecipazione a corsi di formazione per dirigenti di associazione organizzate dall’AICS nazionale. 1995-1998: partecipazione a corsi di formazione sulla comunicazione pubblica e sugli uffici per le relazioni con il pubblico. Tutor d’aula nei progetti finanziati su bando provinciale per la Misura D2 con fondi FSE e realizzati nel 2002 e 2003. Docente ai corsi di formazione sulle normative fiscali riservati a dirigenti di associazioni affiliate AICS organizzati dall’AICS di Lucca dal 1998 ad oggi.Docente ai corsi per animatori socio-sportivi organizzati dall’AICS di Lucca dall’anno 200 ad oggi;Docente ai corsi per arbitri organizzati dall’AICS di Lucca dal 1999 ad oggi.2003 - 2004: Docente al corso di formazione per dirigenti di associazioni organizzato da AICS Solidarietà e finanziato dal Cesvot Regionale.Infine, l’operatore locale di progetto che si occupa della formazione specifica, è stato nominato responsabile, nel proprio ambito lavorativo (Comune di Lucca) del coordinamento per la presentazione di progetti di servizio civile nazionale.




40) Tecniche e metodologie di realizzazione previste: 

	La formazione specifica sarà realizzata attraverso lezioni frontali; saranno inoltre privilegiate tecniche formative pratiche, consistenti in un affiancamento del volontario ad un animatore già esperto delle attività realizzate, in esercitazioni e simulazioni di organizzazione e gestione delle attività.

Le tecniche di formazione consisteranno anche nell’utilizzo pratico di strumenti e programmi informatici.


41) Contenuti della formazione:  

	I volontari saranno adeguatamente formati sul funzionamento e l’organizzazione dell’AICS e sui servizi specifici erogati dal nostro Ente, al fine di far loro acquisire le conoscenze necessarie per organizzare le attività previste dal progetto.

I volontari saranno messi in condizione di utilizzare il software specifico realizzato per la gestione del progetto,  attraverso l’acquisizione delle necessarie competenze informatiche.

Una parte della formazione specifica riguarderà inoltre le opportunità di volontariato, lavoro e formazione nel settore sportivo e di animazione culturale, al fine di favorire nei volontari lo sviluppo di una cultura dell’associazionismo e dare ad essi maggiori strumenti da poter utilizzare nel loro percorso lavorativo.




42) Durata:  

	30 ore


Altri elementi della formazione

43) Risorse finanziarie investite destinate in modo specifico alla formazione sia generale, che specifica:

	€uro 3.000,00 per le spese necessarie alla formazione informatica e le tecniche di animazione (compenso ai formatori esterni all’Ente)


44) Modalità di monitoraggio del piano di formazione (generale e specifica) predisposto:

	Il monitoraggio della formazione sarà condotto dal responsabile del monitoraggio in collaborazione con il formatore generale nonché con il formatori specifici. Tale attività dovrà necessariamente coinvolgere i destinatari della formazione, al fine di consentire al responsabile di verificare la correttezza del metodo utilizzato. 

A seguito della prima fase di formazione generale, saranno organizzati incontri periodici tra i responsabili di monitoraggio e formazione e gli stessi volontari tesi a valutare i risultati ottenuti attraverso i percorsi formativi e nel corso dei quali i volontari potranno chiedere di approfondire eventuali argomenti trattati o manifestare l’esigenza di trattare argomenti non in programma ma strettamente connessi con le attività progettuali.

Al termine delle attività progettuali è previsto un incontro tra i responsabili e i volontari teso a verificare le competenze professionali acquisite nel corso dell’esperienza di servizio civile.


Data 28 settembre 2004 

Il Progettista

Pier Luigi Ferrenti

Il Responsabile legale dell’ente

Pier Luigi Ferrenti
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